 2014嶺東科技大學企業管理系實務專題競賽


競賽規則
1、 報名相關規定：
1、 報名資格：本校企業管理系103學年度四年級第一學期修習實務專題課程之所有學生。
2、 一組人數以不超過6人為限。
3、 競賽日程：
	事項
	時間

	報名期間 (繳交完整報名資料)
	11/17(一)～11/21(五)

	初賽
	11/26(三)～11/27(四)

	決賽
	11/28(五)


註：實際日程如有異動以網站公告為主
4、 決賽獎項：
         第一名壹名、第二名貳名、第三名參名及優勝肆名，均將頒發獎狀乙張及獎金。
5、 注意事項：
論文及簡報檔格式請詳閱「稿件格式說明」，未依規定者主辦單位有權視情況取消參賽資格。
6、 評審方式
1.  資料分析以大學部資料分析與處理課程之一般方法為限，凡舉敘述 性統計、迴歸分析、變異數分析及假設檢定等為大學部應有之範疇；更高階的資料分析方法，如時間序列、DEA、AHP、SEM...等等高階資料分析方式列為非大學部一般學生學習之範疇。
2.  評分項目為專題之「完整性」佔30%、「原創性」佔15%、「難易度」佔15%、「實用性」佔30%、「簡報解說」佔10%，總分為100分；其中「實用性」部份之評分須考量其企業管理實務的參考價值。
3.  參賽發表人以專題報名之小組成員為限，務必親自參與競賽，否則   取消該組資格。
4.  參賽小組需於規定之場次內由小組成員推選代表作口頭簡報，並接受詢問，進行必要之答覆與說明。
5.  各小組於發表當日先至總接待處報到，最遲於所安排之場次開始前 20分鐘完成簽到，以利各場次確定參賽隊伍並分配時間。
6.  未參加發表會或未在規定時間內完成報到者，以棄權論之。
7.  各專題發表時間嚴格限制於10分鐘內完成，現場有計時服務同學， 於第8分、第9分各按鈴1聲作為提醒，10分鐘截止按鈴2聲。發表之時間控制亦將列入「現場表現」之評審依據。
8.  發表前後可予以禮貌性之掌聲鼓勵，但發表中禁止任何喧嘩、質問與掌聲等，足以干擾會場秩序之情事。若有影響發表會進行之情事，現場評審與服務人員有權採取必要措施，參賽隊伍不得有任何異議。
9.  參賽現場如有任何規定未詳事宜，請向該場次服務人員請示，由該  場次服務人員呈請評審委員決定處理方式。
10.  參賽作品嚴禁非參與學生代筆或有抄襲之情事，若經評審老師發   現，一律取消參賽資格。
11.  比賽當天禁止任何餽贈與影響比賽公平性之行為，如有發現，一律 取消參賽資格。
12.  為維持比賽公平、公正，參賽當天不得在比賽前與任何評審相關人員進行交談，若經發現違反規定，大會將裁定該隊伍喪失比賽資格。
13.  依「嶺東科技大學企業管理系學生實務專題製作實施辦法」，參加本次實務專題審查競賽之組別，本次競審查成績佔總成績的百分之五十。其餘百分之五十由指導老師依平日表現及期末實務專題全文及修正後競賽版本之繳交狀況進行評分。未參加本次競賽之組別則依辦法自行舉辦口試審查會。
