 2019嶺東科技大學企業管理系實務專題競賽規則
1、 報名相關規定：
1、 報名資格：本校企業管理系108學年度四年級第一學期修習實務專題課程之所有學生。
2、 一組人數以不超過6人為限。
3、 專題類組共有五個類組，分別為：
	A. 行銷管理類
	D. 生產製造與科技管理類

	B. 財務管理類
	E. 經營策略與其他管理類

	C. 人力資源與組織管理類
	


＊主辦單位保留參賽類組分類、併組與增加該類組佳作名次之權力。
＊報名類組說明
	A.   行銷管理類
　　分析、規劃、執行及控制的一連串過程，藉此程序以制訂創意、產品或服務的觀念化、訂價、促銷與配銷等決策，進而創造能滿足個人和組織目標的交換活動。　研究個人在評估、取得、使用或處置有形、無形產品時，所從事的決策過程與實體活動，為對消費者行為之探討。

	B.   財務管理類
　　對組織內的資金需要與資金籌借提供可行性的調整活動。買賣雙方約定在未來的時間裡買進或賣出貨物的一項契約。

	C.   人力資源與組織管理類
　　有效發展組織成員的工作潛力、擴大成員參與組織決定，以同時滿足個人目標與組織目標的一套原理原則與方法。建立組織結構，明確劃分權責關係，以使組織中的成員能夠互相合作配合，有效實現組織目標的過程，並做為企業組織管理之技巧。

	D.   生產製造與科技管理類
　　計劃、組織、控制生產、製造活動的綜合管理活動。利用科技管理整合工程、科學和管理，用以計劃、開發和建立組織中的科技能力，以達成組織的策略及運作為目的。

	E.    經營策略與其他管理類
　　為經營事業決策與行動的組合。以國際市場需求的導向、在兩個或兩個以上的國家和地區間從事經營活動，為對國際企業之探討。行業分析、同業競爭狀況、商品介紹、設店商圈分析、投資金額分析、人力規劃、財務評估與分析、預估獲利情況、展店計畫、中長期發展目標等。非屬上述之其他管理領域。


4、 附檔電子檔注意事項：(本大會將會嚴格執行格式之控管，請參賽者確實遵守規定，否則將影響整體成績。)
1. 電子檔資料包含以下兩項：
(1) PDF檔要求：PDF檔論文檔名：組別-類組 專題名稱-論文.pdf
例：A2-A校園合作社市場分析報告-論文.pdf
(2) 簡報檔(PPT)要求：簡報檔名：組別-類組 專題名稱-簡報.ppt
例：A2-A 校園合作社市場分析報告-簡報.ppt
5、 競賽日程：
	事項
	時間

	繳交資料期間(交至各班負責人)
	11/4(一)~12/11(三)止

	公佈預賽順序及場地公佈
	12/18(三)

	預賽(共取六組進入決賽)
	12/20(五)早上9點到12點

	公佈決賽順序及場地公佈
	12/20(二)下午1點

	決賽
	12/20(五)下午2點到4點


註：實際日程如有異動以網站公告為主
6、 獎勵標準：
決賽擇優錄取第一名(優等)、第二名(一等)、第三名(二等)及佳作(三等、四等及五等)，將頒發獎狀乙張及獎金。
※因顧及比賽報名組數之變異，以上獎項名額，主辦單位保留最後調整之決定權，但會於12/18 (三)公佈決賽比賽順序及場地時，一併公告。
108學年度第1學期實務專題競賽審查會將取第一名壹名、第二名壹名、第三名壹名及佳作參名，均將頒發獎狀乙張及獎金。

7、 獎金發放時間：
(一) 校內：以完成校內實務專題競賽後發放獎狀及獎金。
(二) 校外：完成校外國立校院之全國實務專題競賽後發放。
	
	名次
	獎金

	校內
	第一名(一組)
	$4000

	
	第二名(一組)
	$3000

	
	第三名(一組)
	$2000

	
	佳作(三組)
	$1000

	校外
	第一名
	$10000

	
	第二名
	$8000

	
	第三名
	$6000

	
	佳作
	$4000

	
	無得名者，補貼車馬費
	準用學校交通費要點

	
	報名費補貼
	以收據為主


8、 注意事項：
1. 若未填寫正確編號，或未於電子檔PDF檔及 PPT檔檔名標示編號，所造成之建檔等錯誤，參賽者須自行負責。
2. 請再三檢查電子檔案是否齊全，若有毀損或遺漏，即報名未成功。
3. 論文及簡報檔格式請詳閱「稿件格式說明」，未依規定者主辦單位有權視情況取消參賽資格。
9、 評審方式
(1)  資料分析以大學部資料分析與處理課程之一般方法為限，凡舉敘述性統計、迴歸分析、變異數分析及假設檢定等為大學部應有之範疇；更高階的資料分析方法，如時間序列、DEA、AHP、SEM...等等高階資料分析方式列為非大學部一般學生學習之範疇。
(2)  評分項目為書面審查及口試各占總成績50%，總分為100分。
標準如下：
1. 書面審查標準：
(1) 專題之實務可行性 40% 

(2) 專題之文章結構 30% 

(3) 專題之內容創意 30% 

2. 口試審查標準：
(1) 專題之實務可行性 30% 

(2) 現場問答 20% 

(3) 簡報內容與技巧 30% 

(4) 台風與時間掌握 20%
其中「實務可行性」部份之評分須考量其企業管理實務的參考價值
(3)  參賽發表人以專題報名之小組成員為限，務必親自參與競賽，否則取消該組資格。
(4)  參賽小組需於規定之場次內由小組成員推選代表作口頭簡報，並接受詢問，進行必要之答覆與說明。(依各組情況，不限報告人數)
(5)  各小組於發表當日先至總接待處報到，最遲於所安排之場次開始前20分鐘完成簽到，以利各場次確定參賽隊伍並分配時間。
(6)  未參加發表會或未在規定時間內完成報到者，以棄權論之。
(7)  各專題發表時間嚴格限制：預賽於15分鐘內完成，現場有計時服務同學，於第13分、第14分各按鈴1聲作為提醒，15分鐘截止按鈴2聲；決賽於10分鐘內完成，現場有計時服務同學，於第8分、第9分各按鈴1聲作為提醒，10分鐘截止按鈴2聲。發表之時間控制亦將列入「現場表現」之評審依據。
(8)  發表前後可予以禮貌性之掌聲鼓勵，但發表中禁止任何喧嘩、質問與掌聲等，足以干擾會場秩序之情事。若有影響發表會進行之情事，現場評審與服務人員有權採取必要措施，參賽隊伍不得有任何異議。
(9)  參賽現場如有任何規定未詳事宜，請向該場次服務人員請示，由該場次服務人員呈請評審委員決定處理方式。
(10)  參賽作品嚴禁非參與學生代筆或有抄襲之情事，若經評審老師發 現，一律取消參賽資格。
(11)  比賽當天禁止任何餽贈與影響比賽公平性之行為，如有發現，一律取消參賽資格。
(12)  為維持比賽公平、公正，參賽當天不得在比賽前與任何評審相關人員進行交談，若經發現違反規定，大會將裁定該隊伍喪失比賽資格。
(13)  依「嶺東科技大學企業管理系學生實務專題製作實施辦法」，參加本次實務專題審查競賽之組別，本次競審查成績佔總成績的百分之六十。其餘百分之四十由指導老師依平日表現及12月底實務專題全文及修正後競賽版本之繳交狀況進行評分。
